CODIGO | Indicadores de Unidad Fuente de verificacion | Base Objetivo Cumplimiento | Objetivo Cumplimiento
ejecucion 2015 Ao 2018 2020
verificables de
forma objetiva

OBIJETIVO GENERAL
1. % Pobres. % Estudios nutricional Tasa de pobreza A Tasa de
Urbano-rural. SMART y de seguridad | 20.8 % en medio determinar inseguridad

alimentaria FSMS, urbano a partir de alimentaria
2. Tasa de Datos EMPCVM 2018 Tasa de pobreza los nacional
malnutricién e Encuestas de 59.8 % en medio objetivos 10%
inseguridad seguimiento SCAPP rural dela (horizonte
alimentaria. Tasa de inseguridad | estrategia 2030)
Nacional y por alimentaria (enero post 2015,
regiones. de 2015) nacional SCAPP a A
18.2%, finales de determinar
Hodh El Charghi: 2016. segun los
27.1%, objetivos
Guidimakha: 33.1%, dela
Assaba: 27,3%, estrategia
Hodh El Gharbi: post 2015,
21.1% SCAPP a
MAG (junio de finales de
2015) nacional 14 2016.

%,

Hod El Charghi:
17.10 %,
Guidimakha :
22.40%, Hod
Gharbi: 13.50%,
Assaba : 20.50%

OBIJETIVO ESPECIFICO




CODIGO | Indicadores de Unidad Fuente de verificacion | Base Objetivo Cumplimiento | Objetivo Cumplimiento
ejecucion 2015 Ao 2018 2020
verificables de
forma objetiva
El Ministerio de Informes de los Sin base fija, no Ejecucion Ejecuciény
Desarrollo Rural talleres. existe. dela focalizacidn
gestiona la Actas de las reuniones. politica enla
politica nacional Informe plurianual nacional en gestion

sobre la evaluacidn cuestiones sostenible
Informe de comité de de equidad del cambio
la RIMRAP y gestién climatico
Seguimiento SCAPP y de recursos

documento de sostenibles.

evaluacién intermedia

SCAPP.

RESULTADOS

R.1. Se han reforzado las capacidades institucionales de las organizaciones estatales y paraestatales pertinentes
Numero de Documento | Plan de recursos 0 1Plande 1
planes de humanos RR.HH.
recursos
humanos
elaborados
Numero de Documento | Plan de formacion 0 1 PAF 1 1 PAF
planes anuales anual actualizado

de formacion
(PAF) del
Ministerio de
Desarrollo Rural
elaborados y
actualizados

Sin plan de formacién
actualizado




CODIGO | Indicadores de Unidad Fuente de verificacion | Base Objetivo Cumplimiento | Objetivo Cumplimiento
ejecucion 2015 Ao 2018 2020
verificables de
forma objetiva
% del PAF % Evaluacion de la 0 40% 60%
realizado y metodologia de
objeto de seguimiento del
seguimiento rendimiento individual

Y por ministerios.
Cuadros de
seguimiento de
indicadores clave
armonizados
Manual de Documento | Manual de 0 0% 1
procedimientos procedimientos
administrativos
y financieros
elaboradoy
utilizado
% de servicios % Informes sobre la 0 0 75

centrales que
conocen y han
puesto en
practica el
manual de
operacion de los
procedimientos
administrativos
y financieros

puesta en practicay la
utilizacion del manual
y los programas de
archivo, inventario,
uso de los equipos,
misiones.

Informe de
seguimiento RIMRAP




CODIGO | Indicadores de Unidad Fuente de verificacion | Base Objetivo Cumplimiento | Objetivo Cumplimiento
ejecucion 2015 Ao 2018 2020
verificables de
forma objetiva
% de % Inventarios y 0 30 50
infraestructuras mantenimiento de
y equipamientos ambos ministerios,
de ambos actualizaciones
ministerios anuales de equipos e
elaborados, infraestructuras a nivel
inventariados y central y regional
mantenidos y/o Planificacién equipos e
mejorados infraestructuras.

Documentos de
donacidn
Contratos y
recepciones
Numero de Documento | Planificacion 0 0 0 1
planificaciones plurianual
plurianuales (PT) Informe de
de desarrollo seguimiento RIMPRAP
rural elaboradas
y coordinadas
con los
documentos del
sector
Numero de Documento | CDMT 0 0 1
cuadros de Informe de

gastos a medio
plazo (CDMT)
elaborados de

seguimiento RIMRAP




cODIGO

Indicadores de
ejecucion

verificables de
forma objetiva

Unidad

Fuente de verificacion

Base
2015

Objetivo
Ao 2018

Cumplimiento

Objetivo
2020

Cumplimiento

forma
participativa

Numero de
planificaciones
de estrategias
nacionales
sectoriales
anuales (PA)

Documento

Plan anual sectorial
(2020)

R3. Se han desarrollado y difundido herramientas de conocimiento, de andlisis y de divulgacién

de la informacién.

Numero de
intranet con
informacidén
unificada a
todos los niveles
y que respondan
alas
necesidades de
la planificacién

Intranet

Informe de
seguimiento de las
actividades
Intranet

0

1

Un cuadro de
indicadores
PNDA y PNDE
puesto a
disposicion del
Ministerio con
elementos de
seguimiento

Documento

Informe del cuadro de
indicadores

Informe de diagndstico
y propuesta de trabajo
especifica relativa a la
SAN

50

70




CODIGO | Indicadores de Unidad Fuente de verificacion | Base Objetivo Cumplimiento | Objetivo Cumplimiento
ejecucion 2015 Ao 2018 2020
verificables de
forma objetiva
relativos a la
SAN
Se pone a Documento | Guia metodolégicade | O 0 1
disposicidn del y realizacidon de las
Ministerio una herramienta | encuestas.
cajade de trabajo Fichas de seguimiento
herramientas de los indicadores
para recopilar Modelos de informe
informaciény de seguimiento para
alimentar el los niveles centrales y
sistema de desconcentrados
informacién
Numero de Taller Informes de los 0 1 1(2019) 2
talleres anuales talleres
de capitalizaciéon Informe elementos de
y reparto en el capitalizacién
marco del Informe de
seguimientoy seguimiento de las
evaluacién del actividades RIMRAP
programa
Numero de sitios | Sitio web Un sitio web 0 0 1

web operativos
con, al menos,
bibliografia,
legislacion,
agenday

Informe de la actividad
Informe de
seguimiento RIMPRAP




cODIGO

Indicadores de
ejecucion

verificables de
forma objetiva

Unidad

Fuente de verificacion

Base
2015

Objetivo
Ao 2018

Cumplimiento

Objetivo
2020

Cumplimiento

direcciones de
correo
electrénico
puestas al dia
del conjunto de
la plantilla de
ambos
ministerios

Numero de
elementos de
comunicacion
finalizados y
publicados por
afno

Publicacién

Elementos de
visibilidad realizados
Informe de
seguimiento RIMPRAP

R.1. Se refuerzan las capacidades institucionales de las organizaciones estatales y paraestatales pertinentes

1.2.0 Coordinacién con la DPSCE y todos los participantes en el refuerzo institucional (FAO, FIDA, BM, RIMRAP...) sobre el reparto de tareas y

responsabilidades, y para la definicién de un plan de accidn RIMRAP; validacién por parte del comité técnico del RIMRAP.

Recursos humanos

1.2.1 Elaboracidn de organigramas a futuro v listas de direcciones completas con perfiles y funciones de las direcciones centrales y regionales, desarrollo
de una aproximacion de carrera profesional, dando prioridad a medidas especificas que favorezcan el empleo femenino.

Plan de formacion

1.2.3 Elaboracidn y evaluacién de planes de formacién general (herramientas de desarrollo, incluso GAR, y ajuste de las politicas en curso) y especifica,
para los niveles central y regional.

1.2.4 Ejecucién de los planes de formacidn a nivel central, dando prioridad a la participacion femenina.




Procedimientos de trabajo

1.2.5 Definicién de un manual de procedimientos administrativos y financieros (archivo, inventario, utilizacion de equipos, 6rdenes de misidn, etc.) para
las estructuras centrales y desconcentradas sin perjuicio de los procedimientos nacionales existentes.

1.2.6 Difusion y aplicacion del manual de procedimientos.

Infraestructuras y equipamientos

1.2.7 Mejora de infraestructuras y equipamientos (informdatica y mobiliario) de los departamentos centrales y regionales, en coordinacién con el resto de
actuaciones sectoriales, y concretamente las del RIMRAP.

Planificacion

1.2.8 Realizacion y evaluacidn participativa de los planes plurianuales de las estrategias de desarrollo rural.

1.2.9 Realizacion de una primera planificacion sectorial anual

1.2.11 Capitalizacion y difusién de los documentos programaticos de los subsectores dentro de las estrategias de los Ministerios de Agricultura y de
Ganaderia, con el fin de mejorar la organizacion, la integracién y las sinergias entre proyectos.

R3. se desarrollan y difunden herramientas de conocimiento, andlisis y divulgacion de la informacidn.

Sistemas de informacion

3.1.1 Diagnéstico y definicion de herramientas para el seguimiento y evaluacién centralizados al nivel de las Direcciones de Planificacidon de Agriculturay
Ganaderia en colaboracién con las diversas fuentes de estadisticas (ONS, CSA, Ministerio de la Hidraulica, FAO...)

3.1.2 Puesta en marcha del sistema de informaciéon de desarrollo rural.

3.1.3 Diagnéstico y propuesta de trabajo especificos sobre los sistemas de informacidn utilizados interna y externamente en los ministerios de Agricultura
y de Ganaderia con respecto a la SAN.

Encuestas

3.1.8 Guias metodoldgicas de realizacién de encuestas.

3.1.9 Complemento de la informacién de las bases de datos mediante encuestas.

Difusion

3.1.10 Creacién y mejora de los sitios web y difusidn de la informacidn al publico de ambos ministerios

3.1.12 Elaboracién de materiales de visibilidad y comunicacién institucional intra e intersectoriales.




Equivalencia entre indicadores

cODIGO Indicadores de realizacion verificables de forma objetiva
. Numero de planes de recursos humanos
Plan de gestion de recursos humanos . . . S
. . (administrativos y técnicos) de los ministerios de
I.V.0.1.1.1 |elaborado y ejecutado de forma efectiva. Agricultura v de Ganaderia elaborados
(Risap FAR 6. 1,2,4 FAR7. 7,11) & . i ~ v
actualizados cada afio
Plan de formacion extendido al conjunto de
1.V.0.1.1.2 | ambos ministerios y operativo. (Risap FAR 6.
8)
Numero de planes anuales de formacion (PAF), a
LV.0.1.1.2.1 Planes anuales de formacion 2016 y 2017 nivel nacional y regional en los ministerios de
T | elaborados, ejecutados y evaluados. Agricultura y de Ganaderia, elaborados y
evaluados.
0 . . .
1.V.0.1.1.2.2 | 80% de PAF puestos en funcionamiento 7 de. PAF en funcionamientoy objeto de
seguimiento
Manual de procedimientos administrativos y
1.V.0.1.1.3 | financieros definido y utilizado. (Risap FAR7.
2,3,4,6)




CODIGO

Indicadores de realizacion verificables de forma objetiva

Inventarios disponibles a nivel de las

% de los servicios centrales y desconcentrados

1.V.0.1.1.3.1 | direcciones de planificacion. que conocen y aplican el Manual operativo de
Archivo organizado. procedimientos administrativos y financieros
Seguimiento del mantenimiento y uso de los
1.V.0.1.1.3.2 | equipamientos realizados de forma correcta.
Procedimientos administrativos conocidos
Al menos el 40% de los procedimientos de % de los procedimientos de archivo, inventario,
LV.0.1.13.3 archivo, inventario, uso de los equipamientos | uso de los equipamientos y misiones utilizados en
T |y misiones utilizados en las direcciones de las direcciones de cooperacidn de ambos
cooperacion de ambos ministerios. ministerios.
Realizacion de las inversiones y los
1.V.0.1.1.4 | equipamientos programados. (Risap FAR7.
2,3,4,6)
30 % de las infraestructuras y equipamientos . . .
A f . y q. . . % de las infraestructuras y equipamientos en
inventariados en ambos ministerios estdn S .
1.v.0.1.1.4.1 ] ambos ministerios que estan preparados,
preparados y, en su caso, mantenidos o ) . . .
. inventariados y mantenidos o mejorados
mejorados
Planificacion anual/trienal realizada y puesta
I1.V.0.1.1.5. | en prdctica de forma acorde a los

documentos del sector. (Risap FAR 5, 48,49)




CODIGO

Indicadores de realizacion verificables de forma objetiva

Planificaciones trienales 2017-19 de

Numero de planificaciones trienales (PT) de
ganaderia y de agricultura elaboradas y puestas en

1.V.0.1.1.5.1 | ganaderia y agricultura,, compartidas .
g yag p y practica de forma acorde a los documentos del
completadas
sector
LV.0.1.1.5.2 Cuadros de gastos a medio plazo trienales Numero de Cuadros de gastos a medio plazo
T 1 2017-19 elaborados y funcionales (CDMT) elaborados y funcionales
Realizada la planificacion de la estrategia Numero de planificaciones de las estrategias
1.v.0.1.1.5.3 . Lo .
sectorial anual 2017 para ambos ministerios. | sectoriales anuales (PA)
Numero de revisiones anuales de las
planificaciones de estrategias nacionales
sectoriales
Puesta en prdctica de al menos el 30 % de las | % de las recomendaciones de revision de las
1.V.0.1.1.5.4 | recomendaciones de revision de las estrategias anuales incorporadas y puestas en
estrategias anuales 2017 practica en posteriores estrategias
Al menos el 30% de las recomendaciones de
las revisiones de planificaciones trienales
1.V.0.1.1.5.5 planif

(2017- 2019) incorporadas y puestas en
prdctica




CODIGO

Indicadores de realizacion verificables de forma objetiva

Informe regional definido y transmitido
desde el nivel regional al nivel central.

Numero de informes regionales de intervencion
sobre el estado de la agricultura, la ganaderia, la

1.V.0.1.2.1 o . .. . seguridad alimentaria y la gestidn del territorio
(territorial y de gestion de crisis) (Risap FAR surt . ' laylag . ! or
transmitidos anualmente al nivel central por la
7, 10 FARS8,9,10) L, . .
delegacion regional de las wilayas.
Plan de accion y financiacion regional , . ) L
. . Numero de planes de accidn y financiacion
1.V.0.1.2.2. | elaborado y puesto en prdctica (Risap FAR 7, regional elaborados v puestos en practica
10, FARS8,9,10) g yp P
1.V.0.1.2.2.1 | Plan de accion regional 2017
Al menos 50% de la ejecucion y 50% de las
recomendaciones de los planes regionales
1.V.0.1.2.2.2 | anuales (2017) incorporadas y puestas en
prdctica en posteriores planes en las wilayas
donde se interviene
Numero de actas de las reuniones de : . L
. . o Numero de actas de las reuniones de coordinacién
1.V.0.1.2.3. | coordinacion entre agentes a nivel territorial entre agentes a nivel territorial
(Risap FAR 5, 42) &
LV.0.1.2.4 Servicios técnicos formados en herramientas | Servicios técnicos formados en herramientas de
T | de prevencion y gestidn de shocks vy crisis. prevencién y gestion de shocks y crisis.
Elaboracién de fichas de recogida de datos de
gestion de crisis agropastorales y transmision a
LV.0.1.2.5 Seguimiento y puesta en comun de los datos | niveles ejecutivos a tiempo de llevar a cabo las

de gestion de las crisis agropastorales.

intervenciones de emergencia en las cuatro
regiones de intervencion, una vez adaptadas al
contexto y normalizadas.




CODIGO

Indicadores de realizacion verificables de forma objetiva

Sistemas de gestion de la informacion,
planificacion, sequimiento y evaluacion de

1.vV.0.1.3.1. .. o .
0.1.3 ambos ministerios, informatizados y
compatibles. (Risap FAR 5, 44,45,46, FAR 8,1)
Intranet con informacion unificada a todos Numero de intranet con informacion unificada a
1.V.0.1.3.1.1 | los niveles y a la altura de las necesidades de | todos los niveles y a la altura de las necesidades
la planificacion de la planificacion
Intranet de los ministerios de Agricultura . . .
§ I.I ! gricuitura y % de funcionalidad de la intranet en los
1.V.0.1.3.1.2 | Ganaderia operativas al 50% en las L . .
. . pr s ministerios de Agricultura y de Ganaderia
direcciones de planificacion.
70% de utilizacion de las intranet en las % de utilizacion de las intranet en los servicios
1.V.0.1.3.1.3 | . . > .. .
direcciones de cooperacion centrales y desconcentrados de ambos ministerios
Cuadros de indicadores utilizados por al A R BT TR [T EEEs GE e RS (e,
menos 50% de los proyectos y programas . .
1.V.0.1.3.1.4 . . PTF, sector privado) que alimentan el cuadro de
sectoriales activos de todos los agentes (PTF, |. .
. indicadores del PNDA y el PNDE
sector privado, ONG).
LV.0.1.3.15 30% de la informacion referente a la SAN % de la informacidn referente a la SAN recopilada,
U | recopilada, analizada y difundida. analizada y difundida.
60 % de los proyectos y programas activos, % de los proyectos y programas activos que estan
1.V.0.1.3.1.6 | incluidos en las herramientas de planificacion | incluidos en las herramientas de planificacion y

y seguimiento.

seguimiento.




cODIGO Indicadores de realizacion verificables de forma objetiva
Numero de talleres de capitalizacion y puesta | ., e
. Numero de talleres anuales de capitalizacion y
en comun efectuados en el marco del .
1.V.0.1.3.2. . L puesta en comun efectuados en el marco del
S Y ) I el C el seguimiento y la evaluacién del programa
(Risap FAR 2, 28FAR 5, 42) & y prog
. L. . Numero de sitios web operativos con al menos,
El sitio web de cada uno de los ministerios o , o s . .
i . . bibliografia, legislacion, agenda y direcciones de
1.V.0.1.3.3. | (Ganaderia y Agricultura) operativo y puesto L , .
, correo electrénico puestas al dia para el conjunto
al dia . L
de la plantilla de ambos ministerios
1V.0.1.3.4 Numero de elementos de comunicacion Numero de elementos de comunicacidn

finalizados y publicados

finalizados y publicados por afio




