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6. Anexos 
 

DONDE DICE: 
Anexo I: Matriz de Marco Lógico 

 
 Means Indicative costs 
R.1.A.1 Diagnóstico institucional de los municipios seleccionados en materia de prevención de 
violencia y creación o fortalecimiento de los comités locales de prevención social de la violencia. 

Asistencias técnicas  
67,067€ 

R.1.A.2 Diseño y ejecución de un programa regional de formación y actualización profesional 
dirigido a comités sectoriales, en su sentido más amplio, en diseño, gestión y monitoreo de 
Planes Municipales de Prevención de Violencia. 

Talleres, capacitaciones y reuniones 
134,402€ 

R.1.A.3 Ejecución de un plan de formación, dirigido a los y las promotoras y/o agentes que actúan 
o influyen en el nivel comunitario de las zonas de intervención, en: estrategias de prevención 
social de la violencia, liderazgo comunitario y resolución de conflictos.  

Talleres, reuniones, capacitaciones 
97,525€ 

R.2.A.1 Análisis y Mapeo de los factores de riesgo y vulnerabilidad en los municipios objeto del 
proyecto, y definición de propuestas de líneas de trabajo para la prevención social de la violencia. 

Reuniones, talleres  22,016€ 

R.2.A.2 Elaboración participativa de los planes municipales de prevención social de la violencia, 
que deberán contener una programación operativa anual, un sistema de el monitoreo, 
seguimiento y evaluación de los Planes con indicadores de resultados, productos e impacto. 

Reuniones y talleres: intercambio de 
experiencias 
Compra de vehículos 
Equipamiento informático y mobiliario 

224,363€ 

R.2.A.3 Formulación de una estrategia de sostenibilidad de las políticas municipales de 
prevención social de la violencia y desarrollo de una sistematización, promoción de buenas 
prácticas e intercambio de experiencias en prevención social de la violencia 

Asistencia técnica, 
talleres y reuniones 

127,300€ 

R.2.A.4 Coordinación y cooperación trasfronteriza entre gobiernos locales, escuelas y 
comunidades 

Asistencia técnica, 
talleres y reuniones 

178,600€ 

R.3.A.1 Ejecución de obras públicas para atención a víctimas de violencia y la recuperación de 
espacios urbanos en comunidades y barrios con población en situación de riesgo para la 
consecución de espacios de convivencia libres de violencia que incluya actividades dedicadas al 
ocio, la cultura, el deporte y la recreación, como nuevos espacios de convivencia pacífica, con 
visión de género, generacional y étnico-cultural  

Obras a ejecutar (incluye equipamiento) 
1,950,535€ 

R.3.A.2. Elaboración y puesta en marcha de un programa de inserción laboral a través de 
proyectos de formación técnica y emprendimiento juvenil para jóvenes en situación de riesgo 
social. 

Servicios de formación, seguimiento, 
asistencia técnica, dotación de fondo en 
especie 

995,592€ 
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 Means Indicative costs 

R.3.A.3 Puesta en marcha de proyectos de prevención de la violencia en los territorios, 
atendiendo especialmente a población migrante, mujeres, niños y adolescentes de ambos sexos 
y en general a población en riesgo. 

Talleres, seguimiento, asistencia técnica, 
dotación de fondo en especie. 

624,500€ 

R.4.A.1 Diagnóstico y diseño de las necesidades y capacidades existentes en la región en materia 
de formación profesional y técnica en seguridad pública y ciudadana y de la justicia. 

Asistencia Técnica y reuniones,  
 

117,433€ 

R.4.A.2 Ejecución de planes maestros de formación regional en materia de formación profesional 
y técnica en seguridad pública y ciudadana y de la justicia.  

Formación y reuniones interinstitucionales: 
Consejo Fiscal y Judicial y Comisión de 
Policías y Escuelas y Academias. 

6,626,463€ 

R.4.A.3 Sistematización y aplicación de buenas prácticas en materia de formación. Consultoría y reuniones 
32,408€ 

R.4.A.4 Fortalecimiento institucional del CIADCA. Formación y reuniones seguimiento 
14,308€ 

R.4.A.5 Fortalecimiento institucional del ICESPO. reuniones 
263,699€ 

R.5.A.1 Fortalecimiento de la apropiación por parte de las instituciones nacionales de la 
Estrategia de Seguridad de Centroamérica para su efectiva ejecución. 

Asistencia técnica 
31,324€ 

R.5.A.2 Armonización de la legislación penal para combatir eficazmente el crimen organizado en 
Centroamérica. 

Proyecto COMJIB (directo UE) 1,594,890€ 

R.6.A.1 Fortalecimiento de la capacidad de la Secretaría General del SICA como coordinadora de 
las instancias regionales para la efectiva ejecución de la Estrategia de Seguridad. 

Personal, honorarios, asistencia técnica línea 
de base y Estrategia de comunicación. 

1,757,853€ 

R.6.A.2 Fortalecimiento de los mecanismos administrativos-financieros de la SGSICA para 
propiciar una ejecución combinada entre las instancias regionales y las nacionales. 

Personal, honorarios. 
305,125€ 

NOTA: Tras los ajustes realizados en diciembre 2019, la R2.A2. pasó a contar con 241,411.72; la R3.A2. con 908,302.09; y la R3.A3. 694,741.24 

 

DEBE DECIR: 

Anexo I: Matriz de Marco Lógico 
 

 Means Indicative costs 
R.1.A.1 Diagnóstico institucional de los municipios seleccionados en materia de prevención de 
violencia y creación o fortalecimiento de los comités locales de prevención social de la violencia. 

Asistencias técnicas  
67,100€ 

R.1.A.2 Diseño y ejecución de un programa regional de formación y actualización profesional 
dirigido a comités sectoriales, en su sentido más amplio, en diseño, gestión y monitoreo de Planes 

Talleres, capacitaciones y reuniones 
       130,846 €  



Información de Firmantes del Documento
ALDAMA CALLES, CRISTINA
COORDINADORA GENERAL (OTC EL SALVADOR)

11/08/2020 17:53 (CEST) Sello de tiempo

URL de validación: https://ptfirma.aecid.es/pf/valida CSV : 2kGSB6vjMI0ss6Ir/SHr4bVoz7lTMpyBnXTGEWCWQnw=

Página 8 de 23

Add. N
°
5 Acuerdo de Delegación DCI-ALA/2013/335-311 Página 8 de 23 

 

 Means Indicative costs 

Municipales de Prevención de Violencia. 

R.1.A.3 Ejecución de un plan de formación, dirigido a los y las promotoras y/o agentes que actúan 
o influyen en el nivel comunitario de las zonas de intervención, en: estrategias de prevención 
social de la violencia, liderazgo comunitario y resolución de conflictos. Esta actividad está 
directamente vinculada con el anterior, buscando la integralidad de la formación se articulará un 
plan formativo que aborde a todos los operadores y agentes de intervención en la zona para el 
abordaje de la prevención de la violencia. 

Talleres, reuniones, capacitaciones 

         92,894 €  

R.2.A.1 Análisis y Mapeo de los factores de riesgo y vulnerabilidad en los municipios objeto del 
proyecto, y definición de propuestas de líneas de trabajo para la prevención social de la violencia. 

Reuniones, talleres           18,975 €  

R.2.A.2 Elaboración participativa de los planes municipales de prevención social de la violencia, 
que deberán contener una programación operativa anual, un sistema de el monitoreo, 
seguimiento y evaluación de los Planes con indicadores de resultados, productos e impacto. 

Reuniones y talleres: intercambio de 
experiencias 
Compra de vehículos 
Equipamiento informático y mobiliario 

       236,094 €  

R.2.A.3 Sistematización, promoción de buenas prácticas e intercambio de experiencias en el 
ámbito nacional y regional 

Asistencia técnica, 
Talleres y reuniones 

         78,215 €  

R.2.A.4 Coordinación y cooperación trasfronteriza entre gobiernos locales, escuelas y 
comunidades 

Asistencia técnica, 
Talleres y reuniones 

         84,056 €  

R.3.A.1 Ejecución de obras públicas para atención a víctimas de violencia y la recuperación de 
espacios urbanos en comunidades y barrios con población en situación de riesgo para la 
consecución de espacios de convivencia libres de violencia que incluya actividades dedicadas al 
ocio, la cultura, el deporte y la recreación, como nuevos espacios de convivencia pacífica, con 
visión de género, generacional y étnico-cultural  

Obras a ejecutar (incluye equipamiento) 

    1,739,594 €  

R.3.A.2. Elaboración y puesta en marcha de un programa de inserción laboral a través de 
proyectos de formación técnica y emprendimiento juvenil para jóvenes en situación de riesgo 
social. 

Servicios de formación, seguimiento, 
asistencia técnica, dotación de fondo en 
especie 

       693,741 €  

R.3.A.3 Puesta en marcha de proyectos de prevención de la violencia en los territorios, 
atendiendo especialmente a población migrante, mujeres, niños y adolescentes de ambos sexos y 
en general a población en riesgo. 

Talleres, seguimiento, asistencia técnica, 
dotación de fondo en especie.          63,447 €  

R3.A.4   Reactivación económica del sector de la mipyme ante la crisis de la pandemia del COVID-
19 

Asistencia técnica y suministros 
     (*)      1.481,990€ 

R.4.A.1 Diagnóstico y diseño de las necesidades y capacidades existentes en la región en materia 
de formación profesional y técnica en seguridad pública y ciudadana y de la justicia. 

Asistencia Técnica y reuniones,  
 

          117,433 €  
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 Means Indicative costs 

R.4.A.2 Ejecución de planes maestros de formación regional en materia de formación profesional 
y técnica en seguridad pública y ciudadana y de la justicia.  

Formación y reuniones interinstitucionales: 
Consejo Fiscal y Judicial y Comisión de 
Policías y Escuelas y Academias. 

       6,626,463 €  

R.4.A.3 Sistematización y aplicación de buenas prácticas en materia de formación. Consultoría y reuniones            32,408 €  

R.4.A.4 Fortalecimiento institucional del CIADCA. Formación y reuniones seguimiento            14,308 €  

R.4.A.5 Fortalecimiento institucional del ICESPO. Reuniones           263,699 €  

R.5.A.1 Fortalecimiento de la apropiación por parte de las instituciones nacionales de la Estrategia 
de Seguridad de Centroamérica para su efectiva ejecución. 

Asistencia técnica 
           31,324 €  

R.5.A.2 Armonización de la legislación penal para combatir eficazmente el crimen organizado en 
Centroamérica. 

Proyecto COMJIB (directo UE) 
       594,890 €  

R.6.A.1 Fortalecimiento de la capacidad de la Secretaría General del SICA como coordinadora de 
las instancias regionales para la efectiva ejecución de la Estrategia de Seguridad. 

Personal, honorarios, asistencia técnica 
línea de base y Estrategia de comunicación. 

       1,757,853 €  

R.6.A.2 Fortalecimiento de los mecanismos administrativos-financieros de la SGSICA para propiciar 
una ejecución combinada entre las instancias regionales y las nacionales. 

Personal, honorarios. 
          305,125 €  

(*) Incluye 481,990 € de intereses 

 

 

DONDE DICE: 

Anexo II: Cronograma de Actividades 

 

Actividad Tareas/Acciones Responsable 

AÑO 1 
2014 

AÑO 2 
2015 

AÑO 3 
2016 

AÑO 4 
2017 

AÑO 5 
2018 

AÑO 6 
2019 

AÑO 7 
2020 

Sem. 
1 

Sem. 
2 

Sem. 
3 

Sem. 
4 

Sem. 
5 

Sem. 
6 

Sem. 
7 

Sem. 
8 

Sem. 
9 

Sem. 
10 

Sem. 
11 

Sem. 
12 

Sem. 
13 

Sem. 
14 

Fase de organización y arranque 

FOA1: Selección y contratación del personal del Programa  SGSICA/DSD   X          
  

FOA2: Instalación y equipamiento de las oficinas (R1,2 y 3)  
Equipo técnico Componente 
Prevención 

   X         
  

FOA3: Acuerdos de cooperación con instancias nacionales, 
regionales/departamentales y locales (R1,2 y3) 

 
Equipo técnico Componente 
Prevención 

   X X        
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Actividad Tareas/Acciones Responsable 

AÑO 1 
2014 

AÑO 2 
2015 

AÑO 3 
2016 

AÑO 4 
2017 

AÑO 5 
2018 

AÑO 6 
2019 

AÑO 7 
2020 

Sem. 
1 

Sem. 
2 

Sem. 
3 

Sem. 
4 

Sem. 
5 

Sem. 
6 

Sem. 
7 

Sem. 
8 

Sem. 
9 

Sem. 
10 

Sem. 
11 

Sem. 
12 

Sem. 
13 

Sem. 
14 

FOA4: Adquisición de vehículos, equipo informático y 
mobiliario. 

 
Equipo técnico Componente 
Prevención 

   X X        
  

Fase de desarrollo 

R1A1: Diagnóstico institucional de los municipios 
seleccionados en materia de prevención de violencia y 
creación o fortalecimiento de los comités locales de 
prevención social de la violencia. 

Elaboración de los diagnósticos sobre el 
marco normativo e institucional de las 
tres zonas de intervención. 

Equipo técnico Componente 
Prevención 

   X X        
  

Facilitación y fortalecimiento de espacios 
de consenso y trabajo en la actuación 
coordinada entre los distintos agentes 
locales 

Equipo técnico Componente 
Prevención 

   X X X X X X x x x  

 

R1A2: Diseño y ejecución de un programa regional de 
formación y actualización profesional dirigido a comités 
sectoriales, en su sentido más amplio, en diseño, gestión y 
monitoreo de Planes Municipales de Prevención de 
Violencia. 

Diseño del plan de formación  
Equipo técnico Componente 
Prevención 

     X X      
  

Desarrollo de material de capacitación y 
ejecución de acciones formativas. 

Equipo técnico Componente 
Prevención 

        X X   
  

R1A3: Ejecución de un plan de formación, dirigido a los y las 
promotoras y/o agentes que actúan o influyen en el nivel 
comunitario de las zonas de intervención, en: estrategias de 
prevención social de la violencia, liderazgo comunitario y 
resolución de conflictos.  

Desarrollo de material de capacitación. 
Equipo técnico Componente 
Prevención 

    X X X X X X   
  

Ejecución de acciones formativas. 
Equipo técnico Componente 
Prevención 

   X X X X X X X   
  

R2A1: Análisis y Mapeo de los factores de riesgo y 
vulnerabilidad en los municipios objeto del proyecto, y 
definición de propuestas de líneas de trabajo para la 
prevención social de la violencia. 

Elaboración de análisis y mapeo y 
definición de propuestas de líneas de 
trabajo. 

Equipo técnico Componente 
Prevención 

      X X X X   

  

R2A2: Elaboración participativa de los planes municipales de 
prevención social de la violencia, que deberán contener  una 
programación operativa anual, un sistema de el monitoreo, 
seguimiento  y evaluación de los Planes con indicadores de 
resultados, productos e impacto. 

Reuniones con grupo ad-hoc (rectorías 
Seguridad/ Prevención de cada país) para 
planificación, seguimiento y validación de 
las actividades. 

Equipo técnico Componente 
Prevención 

    x X X X X X   

  

Formulación participativa de los planes 
municipales y adquisición de vehículos y 
equipamiento. 

Equipo técnico Componente 
Prevención 

     x x x x x x x 
  

Seguimiento y monitoreo 
Equipo técnico Componente 
Prevención 

    X X X X X X   
  

R2A3: Formulación de una estrategia de sostenibilidad de 
las políticas municipales de prevención social de la violencia 
y adicionalmente una sistematización de buenas prácticas e 
intercambio de experiencias en prevención social de la 

Formulación de una estrategia de 
sostenibilidad. 

Equipo técnico Componente 
Prevención 

          X X 
  

Sistematización de buenas prácticas. 
Equipo técnico Componente 
Prevención 

        X X X X X 
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Actividad Tareas/Acciones Responsable 

AÑO 1 
2014 

AÑO 2 
2015 

AÑO 3 
2016 

AÑO 4 
2017 

AÑO 5 
2018 

AÑO 6 
2019 

AÑO 7 
2020 

Sem. 
1 

Sem. 
2 

Sem. 
3 

Sem. 
4 

Sem. 
5 

Sem. 
6 

Sem. 
7 

Sem. 
8 

Sem. 
9 

Sem. 
10 

Sem. 
11 

Sem. 
12 

Sem. 
13 

Sem. 
14 

violencia Evento de intercambio de experiencias y 
buenas prácticas a nivel regional en 
materia de políticas municipales de 
prevención de la violencia. 

Equipo técnico Componente 
Prevención 

     X  X X X    

 

R2.A4: Coordinación y cooperación transfronteriza entre 
gobiernos locales, escuelas y comunidades.  

Asistencia técnica 

Talleres de validación 

Equipo técnico Componente 
Prevención 

   X X X X X X X X X X 
 

R3A1: Ejecución de obras públicas para atención a víctimas 
de violencia y la recuperación de espacios urbanos en 
comunidades y barrios con población en situación de riesgo 
para la consecución de espacios de convivencia libres de 
violencia que incluya actividades dedicadas al ocio, la 
cultura, el deporte y la recreación, como nuevos espacios de 
convivencia pacífica, con visión de género, generacional y 
étnico-cultural. 

Ejecución de obras nivel municipal y de 
comunidades. 

Equipo técnico Componente 
Prevención 

    X X X X X X X X X 

 

R3A2: Elaboración y puesta en marcha de un programa de 
inserción laboral a través de proyectos de formación técnica 
y emprendimiento juvenil para jóvenes en situación de 
riesgo social. 

Diseño del programa e incorporación en 
los municipios del proyecto, sostenible. 

Equipo técnico Componente 
Prevención 

     X X X X X X x   

Ejecución de actividades a nivel 
municipal y de comunidades. 
desarrollo de emprendimientos 
individuales y colectivo 

Equipo técnico Componente 
Prevención 

       X X X X X X  

R3A3: Puesta en marcha de proyectos de prevención de la 
violencia en los territorios, atendiendo especialmente a 
población migrante, mujeres, niños y adolescentes de 
ambos sexos y en general a población en riesgo. 

Proceso de concurso y selección de 
proyectos. 

Equipo técnico Componente 
Prevención 

       X X X X X X  

Ejecución de actividades a nivel 
municipal y de comunidades. 

Equipo técnico Componente 
Prevención 

       X X X x x x  

Cierre de las actividades R1, 2 y 3.  
Equipo técnico Componente 
Prevención 

            
 

X 

R4A1: Diagnóstico y diseño de las necesidades y 
capacidades existentes en la región en materia de formación 
profesional y técnica en seguridad pública y ciudadana y de 
la justicia. 

Elaboración de una actualización del 
diagnóstico y propuesta de mojaras al 
Plan Maestro de necesidades regionales 
en materia de formación profesional 
para las y los operadores del Sector de 
Justicia y Seguridad. 

Equipo técnico Componente 
Fortalecimiento Institucional 

X            

  

Realización de reunión interinstitucional 
para la presentación y validación de la 
actualización del diagnóstico de 
necesidades y propuesta de cambios al 
Plan Maestro de Formación Regional. 

Equipo técnico Componente 
Fortalecimiento Institucional 

 X           
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Actividad Tareas/Acciones Responsable 

AÑO 1 
2014 

AÑO 2 
2015 

AÑO 3 
2016 

AÑO 4 
2017 

AÑO 5 
2018 

AÑO 6 
2019 

AÑO 7 
2020 

Sem. 
1 

Sem. 
2 

Sem. 
3 

Sem. 
4 

Sem. 
5 

Sem. 
6 

Sem. 
7 

Sem. 
8 

Sem. 
9 

Sem. 
10 

Sem. 
11 

Sem. 
12 

Sem. 
13 

Sem. 
14 

R4A2: Ejecución de planes maestros de formación regional 
en materia de formación profesional y técnica en seguridad 
pública y ciudadana y de la justicia. 

Ejecución de acciones formativas de 
ámbito regional del Plan Maestro de 
Formación Regional. 

Equipo técnico Componente 
Fortalecimiento Institucional 

X X X X X X X X     
  

Ejecución de acciones formativas de 
ámbito nacional del Plan Maestro de 
Formación Regional. 

Equipo técnico Componente 
Fortalecimiento Institucional 

X X X X X X X X     
  

Reuniones del Comité Académico 
Intersectorial para el seguimiento del 
Plan Maestro de Formación Regional y 
reuniones interinstitucionales: Consejo 
Fiscal y Judicial y Comisión de Policías y 
Escuelas y Academias. 

Equipo técnico Componente 
Fortalecimiento Institucional 

    X   X     

  

R4A3: Sistematización y aplicación de buenas prácticas en 
materia de formación. 

Elaboración de un informe bianual sobre 
buenas prácticas formativas regionales. 

Equipo técnico Componente 
Fortalecimiento Institucional 

    X X       
  

R4A4: Fortalecimiento institucional del CIADCA. 

Tomando en consideración que las 
acciones de formación en materia de 
antinarcóticos han sido incorporadas 
completamente al Plan Maestro de 
Formación Regional, esta actividad 
queda asumida en el marco de la 
ejecución del Plan. 

Equipo técnico Componente 
Fortalecimiento Institucional 

X X X X X X X X     

  

R4A5: Fortalecimiento institucional del ICESPO.  
Equipo técnico Componente 
Fortalecimiento Institucional 

X X X X X X X X     
  

R5A1: Fortalecimiento de la apropiación por parte de las 
instituciones nacionales de la Estrategia de Seguridad de 
Centroamérica para su efectiva ejecución. 

Realización de una (1) asistencia técnica 
para la elaboración de la Estrategia de 
articulación de instituciones regionales y 
nacionales con una identificación de 
actores, mecanismos de articulación y 
propuesta de hoja de ruta para la 
implementación de la ESCA. 

Equipo técnico Componente 
Fortalecimiento Institucional 

 X X          

  

Realización de un (1) taller regional para 
validar a nivel técnico el diagnóstico y la 
hoja de ruta para mejorar la 
coordinación interinstitucional a nivel 
nacional y regional. 

Equipo técnico Componente 
Fortalecimiento Institucional 

    X X       

  

R5A2: Armonización de la legislación penal para combatir 
eficazmente el crimen organizado en Centroamérica. 

Gestión Centralizada Directa por parte de 
la COMJIB. 

COMJIB y Equipo técnico 
Componente Fortalecimiento 
Institucional/ Experto de 
Seguridad y Justicia de la DSD 

X X X X         
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Actividad Tareas/Acciones Responsable 

AÑO 1 
2014 

AÑO 2 
2015 

AÑO 3 
2016 

AÑO 4 
2017 

AÑO 5 
2018 

AÑO 6 
2019 

AÑO 7 
2020 

Sem. 
1 

Sem. 
2 

Sem. 
3 

Sem. 
4 

Sem. 
5 

Sem. 
6 

Sem. 
7 

Sem. 
8 

Sem. 
9 

Sem. 
10 

Sem. 
11 

Sem. 
12 

Sem. 
13 

Sem. 
14 

R6A1: Fortalecimiento de la capacidad de la Secretaría 
General del SICA como coordinadora de las instancias 
regionales para la efectiva ejecución de la Estrategia de 
Seguridad. 

Contratación del personal operativo de la 
DSD para los años 2014, 2015, 2016 y 
2017. 

Equipo técnico Componente 
Fortalecimiento Institucional 

X X X X X X X X     
  

Bolsa para gastos de viajes para personal 
de la SG-SICA, DSD y otros actores. 

Equipo técnico Componente 
Fortalecimiento Institucional 

X X X X X X X X     
  

R6A2: Fortalecimiento de los mecanismos administrativos-
financieros de la SGSICA para propiciar una ejecución 
combinada entre las instancias regionales y nacionales. 

Realización de reuniones regionales 
anuales del Comité de Seguimiento del 
MCES: Asistencia Técnica líneas de base 
ESCA. 

Equipo técnico Componente 
Fortalecimiento Institucional 
/Especialista en Seguimiento y 
Evaluación de la DSD. 

X X X X X X X X     

  

Realización de reuniones regionales 
anuales de la Instancia Ejecutiva del 
MCES. 

Equipo técnico Componente 
Fortalecimiento Institucional 

            
  

Cierre de las actividades R4, 5 y 6.  
Equipo técnico Componente 
Fortalecimiento Institucional 

        X    
  

Acciones transversales 

Costos operacionales  SGSICA/DSD X X X X X X X X X X X X X x 

Visibilidad y comunicación: Estrategia de Comunicación 
Programa y ESCA 

 
Equipo técnico del 
componente de 
fortalecimiento institucional 

X X X X X X X X X X X X X  

Monitoreo y evaluación  SGSICA y UE X X X X X X X X X X X X X  

Contingencias  SGSICA y UE X X X X X X X X X X X X X  

Fase de consolidación y cierre 

FC Cierre del programa y transferencia de los activos  SGSICA y UE         X   X X X 

FC Auditoría y Evaluación final externa  SGSICA y UE        X X   X X X 
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DEBE DECIR: 

Anexo II: Cronograma de Actividades 

 

Actividad Tareas/Acciones Responsable 

AÑO 1 
2014 

AÑO 2 
2015 

AÑO 3 
2016 

AÑO 4 
2017 

AÑO 5 
2018 

AÑO 6 
2019 

AÑO 7 
2020 

AÑO 8 
2021 

Año 9 
2022 

Sem 
1 

Sem. 
2 

Sem. 
3 

Sem. 
4 

Sem. 
5 

Sem. 
6 

Sem. 
7 

Sem. 
8 

Sem. 
9 

Sem. 
10 

Sem. 
11 

Sem. 
12 

Sem. 
13 

Sem. 
14 

Sem. 
15 

Sem. 
16 

Sem.  
17 

Fase de organización y arranque          

FOA1: Selección y contratación del personal del 
Programa 

 SGSICA/DSD   X               

FOA2: Instalación y equipamiento de las 
oficinas (R1,2 y 3) 

 
Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

   X              

FOA3: Acuerdos de cooperación con instancias 
nacionales, regionales/departamentales y 
locales (R1,2 y3) 

 
Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

   X X             

FOA4: Adquisición de vehículos, equipo 
informático y mobiliario. 

 
Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

   X X             

Fase de desarrollo        

R1A1: Diagnóstico institucional de los 
municipios seleccionados en materia de 
prevención de violencia y creación o 
fortalecimiento de los comités locales de 
prevención social de la violencia. 

Elaboración de los diagnósticos 
sobre el marco normativo e 
institucional de las tres zonas de 
intervención. 

Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

   X X             

Facilitación y fortalecimiento de 
espacios de consenso y trabajo en 
la actuación coordinada entre los 
distintos agentes locales 

Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

   X X X X X X x x x x     

R1A2: Diseño y ejecución de un programa 
regional de formación y actualización 
profesional dirigido a comités sectoriales, en su 
sentido más amplio, en diseño, gestión y 
monitoreo de Planes Municipales de 
Prevención de Violencia. 

Diseño del plan de formación  
Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

     X X           

Desarrollo de material de 
capacitación y ejecución de 
acciones formativas. 

Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

        x X x x      
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Actividad Tareas/Acciones Responsable 

AÑO 1 
2014 

AÑO 2 
2015 

AÑO 3 
2016 

AÑO 4 
2017 

AÑO 5 
2018 

AÑO 6 
2019 

AÑO 7 
2020 

AÑO 8 
2021 

Año 9 
2022 

Sem 
1 

Sem. 
2 

Sem. 
3 

Sem. 
4 

Sem. 
5 

Sem. 
6 

Sem. 
7 

Sem. 
8 

Sem. 
9 

Sem. 
10 

Sem. 
11 

Sem. 
12 

Sem. 
13 

Sem. 
14 

Sem. 
15 

Sem. 
16 

Sem.  
17 

R1A3: Ejecución de un plan de formación, 
dirigido a los y las promotoras y/o agentes que 
actúan o influyen en el nivel comunitario de las 
zonas de intervención, en: estrategias de 
prevención social de la violencia, liderazgo 
comunitario y resolución de conflictos. Esta 
actividad está directamente vinculada con el 
anterior, buscando la integralidad de la 
formación se articulará un plan formativo que 
aborde a todos los operadores y agentes de 
intervención en el zona para el abordaje de la 
prevención de la violencia. 

Desarrollo de material de 
capacitación. 

Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

    X X X X X X        

Ejecución de acciones formativas. 
Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

   X X X X X X X x x      

R2A1: Análisis y Mapeo de los factores de 
riesgo y vulnerabilidad en los municipios objeto 
del proyecto, y definición de propuestas de 
líneas de trabajo para la prevención social de la 
violencia. 

Elaboración de análisis y mapeo y 
definición de propuestas de líneas 
de trabajo. 

Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

      X X X x        

R2A2: Elaboración participativa de los planes 
municipales de prevención social de la 
violencia, que deberán contener  una 
programación operativa anual, un sistema de el 
monitoreo, seguimiento  y evaluación de los 
Planes con indicadores de resultados, 
productos e impacto. 

Reuniones con grupo ad-hoc 
(rectorías Seguridad/ Prevención 
de cada país) para planificación, 
seguimiento y validación de las 
actividades. 

Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

    x X X X X x        

Seguimiento y monitoreo 
Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

    X X X X X X x x x x    

R2A3: Formulación y validación de una 
estrategia de sostenibilidad de las políticas 
municipales de prevención social de la violencia 
y adicionalmente una sistematización de 
buenas prácticas e intercambio de experiencias 
en el ámbito regional y nacional. Se evaluará la 
posibilidad de: realizar en el marco de los 
planes municipales actividades conjuntas. 

Formulación de una estrategia de 
sostenibilidad. 

Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

         x x x x x    

Sistematización de buenas 
prácticas. 

Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

      X X X X x x x x    

Evento de intercambio de 
experiencias y buenas prácticas a 
nivel regional en materia de 
políticas municipales de 
prevención de la violencia. 

Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

     X  X X X  x      

R3A1: Ejecución de obras públicas para 
atención a víctimas de violencia y la 
recuperación de espacios urbanos en 
comunidades y barrios con población en 

Ejecución de obras nivel municipal 
y de comunidades. 

Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

    X X X X X X X x x x    



Información de Firmantes del Documento
ALDAMA CALLES, CRISTINA
COORDINADORA GENERAL (OTC EL SALVADOR)

11/08/2020 17:53 (CEST) Sello de tiempo

URL de validación: https://ptfirma.aecid.es/pf/valida CSV : 2kGSB6vjMI0ss6Ir/SHr4bVoz7lTMpyBnXTGEWCWQnw=

Página 16 de 23

Add. N
°
5 Acuerdo de Delegación DCI-ALA/2013/335-311 Página 16 de 23 

 

Actividad Tareas/Acciones Responsable 

AÑO 1 
2014 

AÑO 2 
2015 

AÑO 3 
2016 

AÑO 4 
2017 

AÑO 5 
2018 

AÑO 6 
2019 

AÑO 7 
2020 

AÑO 8 
2021 

Año 9 
2022 

Sem 
1 

Sem. 
2 

Sem. 
3 

Sem. 
4 

Sem. 
5 

Sem. 
6 

Sem. 
7 

Sem. 
8 

Sem. 
9 

Sem. 
10 

Sem. 
11 

Sem. 
12 

Sem. 
13 

Sem. 
14 

Sem. 
15 

Sem. 
16 

Sem.  
17 

situación de riesgo para la consecución de 
espacios de convivencia libres de violencia que 
incluya actividades dedicadas al ocio, la cultura, 
el deporte y la recreación, como nuevos 
espacios de convivencia pacífica, con visión de 
género, generacional y étnico-cultural. 

R3A2: Elaboración y puesta en marcha de un 
programa de inserción laboral a través de 
proyectos de formación técnica y 
emprendimiento juvenil para jóvenes en 
situación de riesgo social. 

Diseño del programa e 
incorporación en los municipios 
del proyecto, sostenible. 

Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

     X X X x x x x      

Ejecución de actividades a nivel 
municipal y de comunidades. 

Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

       X X X X x x x    

R3A3: Puesta en marcha de proyectos de 
prevención de la violencia en los territorios, 
atendiendo especialmente a población 
migrante, mujeres, niños y adolescentes de 
ambos sexos y en general a población en 
riesgo. 

Proceso de concurso y selección 
de proyectos. 

Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

       X X X        

Ejecución de actividades a nivel 
municipal y de comunidades. 

Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

       X X X x x x     

R.3.A.4 Reactivación económica del sector de la 
mipyme ante la crisis de la pandemia del 
COVID-19. 
 

Contratación y ejecución de la 
asistencia técnica 

Por definir              X X X  

Suministro para la reactivación 
económica 

Por definir              X X X  

Cierre de las actividades R1, R2 y R3. (no 
pandemia) 

 
Equipo técnico 
Componente 
Prevención 

             X X   

R4A1: Diagnóstico y diseño de las necesidades 
y capacidades existentes en la región en 
materia de formación profesional y técnica en 
seguridad pública y ciudadana y de la justicia. 

Elaboración de una actualización 
del diagnóstico y propuesta de 
mojaras al Plan Maestro de 
necesidades regionales en materia 
de formación profesional para las 
y los operadores del Sector de 
Justicia y Seguridad. 

Equipo técnico 
Componente 
Fortalecimiento 
Institucional 

X                 

Realización de reunión 
interinstitucional para la 
presentación y validación de la 
actualización del diagnóstico de 
necesidades y propuesta de 
cambios al Plan Maestro de 
Formación Regional. 

Equipo técnico 
Componente 
Fortalecimiento 
Institucional 

 X                
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Actividad Tareas/Acciones Responsable 

AÑO 1 
2014 

AÑO 2 
2015 

AÑO 3 
2016 

AÑO 4 
2017 

AÑO 5 
2018 

AÑO 6 
2019 

AÑO 7 
2020 

AÑO 8 
2021 

Año 9 
2022 

Sem 
1 

Sem. 
2 

Sem. 
3 

Sem. 
4 

Sem. 
5 

Sem. 
6 

Sem. 
7 

Sem. 
8 

Sem. 
9 

Sem. 
10 

Sem. 
11 

Sem. 
12 

Sem. 
13 

Sem. 
14 

Sem. 
15 

Sem. 
16 

Sem.  
17 

R4A2: Ejecución de planes maestros de 
formación regional en materia de formación 
profesional y técnica en seguridad pública y 
ciudadana y de la justicia. 

Ejecución de acciones formativas 
de ámbito regional del Plan 
Maestro de Formación Regional. 

Equipo técnico 
Componente 
Fortalecimiento 
Institucional 

X X X X X X X X          

Ejecución de acciones formativas 
de ámbito nacional del Plan 
Maestro de Formación Regional. 

Equipo técnico 
Componente 
Fortalecimiento 
Institucional 

X X X X X X X X          

Reuniones del Comité Académico 
Intersectorial para el seguimiento 
del Plan Maestro de Formación 
Regional y reuniones 
interinstitucionales: Consejo Fiscal 
y Judicial y Comisión de Policías y 
Escuelas y Academias. 

Equipo técnico 
Componente 
Fortalecimiento 
Institucional 

    X   X          

R4A3: Sistematización y aplicación de buenas 
prácticas en materia de formación. 

Elaboración de un informe bianual 
sobre buenas prácticas formativas 
regionales. 

Equipo técnico 
Componente 
Fortalecimiento 
Institucional 

    X X            

R4A4: Fortalecimiento institucional del CIADCA. 

Tomando en consideración que las 
acciones de formación en materia 
de antinarcóticos han sido 
incorporadas completamente al 
Plan Maestro de Formación 
Regional, esta actividad queda 
asumida en el marco de la 
ejecución del Plan. 

Equipo técnico 
Componente 
Fortalecimiento 
Institucional 

X X X X X X X X          

R4A5: Fortalecimiento institucional del ICESPO.  

Equipo técnico 
Componente 
Fortalecimiento 
Institucional 

X X X X X X X X          

R5A1: Fortalecimiento de la apropiación por 
parte de las instituciones nacionales de la 
Estrategia de Seguridad de Centroamérica para 
su efectiva ejecución. 

Realización de una (1) asistencia 
técnica para la elaboración de la 
Estrategia de articulación de 
instituciones regionales y 
nacionales con una identificación 
de actores, mecanismos de 
articulación y propuesta de hoja 
de ruta para la implementación de 
la ESCA. 

Equipo técnico 
Componente 
Fortalecimiento 
Institucional 

 X X               
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Actividad Tareas/Acciones Responsable 

AÑO 1 
2014 

AÑO 2 
2015 

AÑO 3 
2016 

AÑO 4 
2017 

AÑO 5 
2018 

AÑO 6 
2019 

AÑO 7 
2020 

AÑO 8 
2021 

Año 9 
2022 

Sem 
1 

Sem. 
2 

Sem. 
3 

Sem. 
4 

Sem. 
5 

Sem. 
6 

Sem. 
7 

Sem. 
8 

Sem. 
9 

Sem. 
10 

Sem. 
11 

Sem. 
12 

Sem. 
13 

Sem. 
14 

Sem. 
15 

Sem. 
16 

Sem.  
17 

Realización de un (1) taller 
regional para validar a nivel 
técnico el diagnóstico y la hoja de 
ruta para mejorar la coordinación 
interinstitucional a nivel nacional y 
regional. 

Equipo técnico 
Componente 
Fortalecimiento 
Institucional 

    X X            

R5A2: Armonización de la legislación penal 
para combatir eficazmente el crimen 
organizado en Centroamérica. 

Gestión Centralizada Directa por 
parte de la COMJIB. 

COMJIB y Equipo 
técnico Componente 
Fortalecimiento 
Institucional/ Experto 
de Seguridad y Justicia 
de la DSD 

X X X X              

R6A1: Fortalecimiento de la capacidad de la 
Secretaría General del SICA como coordinadora 
de las instancias regionales para la efectiva 
ejecución de la Estrategia de Seguridad. 

Contratación del personal 
operativo de la DSD para los años 
2014, 2015, 2016 y 2017. 

Equipo técnico 
Componente 
Fortalecimiento 
Institucional 

X X X X X X X X          

Bolsa para gastos de viajes para 
personal de la SG-SICA, DSD y 
otros actores. 

Equipo técnico 
Componente 
Fortalecimiento 
Institucional 

X X X X X X X X          

R6A2: Fortalecimiento de los mecanismos 
administrativos-financieros de la SGSICA para 
propiciar una ejecución combinada entre las 
instancias regionales y nacionales. 

Realización de reuniones 
regionales anuales del Comité de 
Seguimiento del MCES: Asistencia 
Técnica líneas de base ESCA. 

Equipo técnico 
Componente 
Fortalecimiento 
Institucional 
/Especialista en 
Seguimiento y 
Evaluación de la DSD. 

X X X X X X X X          

Realización de reuniones 
regionales anuales de la Instancia 
Ejecutiva del MCES. 

Equipo técnico 
Componente 
Fortalecimiento 
Institucional 

                 

Cierre de las actividades R4, 5 y 6.  

Equipo técnico 
Componente 
Fortalecimiento 
Institucional 

        X         

 Acciones transversales        

Costos operacionales  SGSICA/DSD X X X X X X X X X X X X X X X X X 
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Actividad Tareas/Acciones Responsable 

AÑO 1 
2014 

AÑO 2 
2015 

AÑO 3 
2016 

AÑO 4 
2017 

AÑO 5 
2018 

AÑO 6 
2019 

AÑO 7 
2020 

AÑO 8 
2021 

Año 9 
2022 

Sem 
1 

Sem. 
2 

Sem. 
3 

Sem. 
4 

Sem. 
5 

Sem. 
6 

Sem. 
7 

Sem. 
8 

Sem. 
9 

Sem. 
10 

Sem. 
11 

Sem. 
12 

Sem. 
13 

Sem. 
14 

Sem. 
15 

Sem. 
16 

Sem.  
17 

Visibilidad y comunicación: Estrategia de 
Comunicación Programa y ESCA 

 

Equipo técnico del 
componente de 
fortalecimiento 
institucional 

X X X X X X X X X X X X X X X X X 

Monitoreo y evaluación  SGSICA y UE X X X X X X X X X X X X X X X X X 

Contingencias  SGSICA y UE X X X X X X X X X X X X X X X X X 

Fase de consolidación y cierre        

FC Cierre del programa y transferencia de los 
activos 

 SGSICA y UE                X X 

FC Auditoría y Evaluación final externa  SGSICA y UE  x  x  x  x  X  X  X  X X 
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ANEXO III: Presupuesto de la Acción, que corresponde al anexo III de las condiciones 

particulares  

Presupuesto por resultados 

DONDE DICE:  

 

Nota: Base de Addendum 4 actualizada con ajustes informados en diciembre 2019  

PRESUPUESTO UE  AECID  SUB-TOTAL  UTILIZACION 

DE INTERESES 

 TOTAL 

R.1. Se han fortalecido las capacidades locales para la gestión en materia de prevención 

social de la violencia - tanto en los funcionarios públicos como de las comunidades locales 

           298,994 €              298,994 €               298,994 € 

R.1.A.1 Diagnóstico institucional de los municipios seleccionados en materia de prevención de

la violencia y creación o fortalecimiento de los comités locales de prevención social de la

violencia.

             67,067 €                67,067 €                 67,067 € 

R.1.A.2 Diseño y ejecución de un programa regional de formación y actualización profesional

dirigido a comités sectoriales, en su sentido más amplio, en el diseño, gestión y monitoreo de

los Planes Municipales de Prevención de la Violencia

           134,402 €              134,402 €               134,402 € 

R.1.A.3 Ejecución de un plan de formación, dirigido a los y las promotoras y/o agentes que

actúan o influyen en el nivel comunitario de las zonas de intervención, en estrategias de

prevención social de la violencia, liderazgo comunitario y resolución de conflictos.

             97,525 €                97,525 €                 97,525 € 

R.2.  Planes Municipales de Prevención Social de la violencia elaborados e implementados 

de manera participativa sobre la base de diagnósticos comunitarios

           569,328 €              569,328 €               569,328 € 

R.2.A.1 Análisis de los factores de riesgo y vulnerabilidad en los municipios, elaboración de

mapas y definición de líneas de trabajo para la prevención social de la violencia

             22,016 €                22,016 €                 22,016 € 

R.2.A.2 Elaboración participativa de los planes municipales de prevención social de la

violencia que deberán contener una programación operativa anual, un sistema de monitoreo,

seguimiento y evaluación de los planes con indicadores de resultados, productos e impacto.

           241,412 €              241,412 €               241,412 € 

R.2.A.3 Formulación y validación de una estrategia de sostenibilidad de las políticas

municipales de prevención social de la violencia y desarrollo de una sistematización,

promoción de buenas prácticas e intercambio de experiencias en prevención social de la

violencia

           127,300 €              127,300 €               127,300 € 

R.2.A.4 Coordinación y cooperación trasfronteriza entre gobiernos locales, escuelas y

comunidades. 

           178,600 €              178,600 €               178,600 € 

R.3  Las acciones priorizadas de los Planes Municipales contribuyen a la prevención social 

de la violencia y promueven la seguridad ciudadana en las comunidades de las 3 zonas 

fronterizas.

        3,553,578 €           3,553,578 €            3,553,578 € 

R.3.A.1 Ejecución de obras públicas para atención a víctimas de la violencia y recuperación

de espacios urbanos en comunidades y barrios con población en situación de riesgo para la

consecución de espacios de convivencia libres de violencia que incluya actividades dedicadas

al ocio, la cultura, el deporte y la recreación, como nuevos espacios de convivencia pacífica,

con visión de género, generacional y étnico-cultural.

        1,950,535 €           1,950,535 €            1,950,535 € 

R.3.A.2 Elaboración y puesta en marcha de un programa de inserción laboral a través de

proyectos de formación técnica y emprendimiento juvenil para jóvenes en situación de riesgo

social.

           908,302 €              908,302 €               908,302 € 

R.3.A.3 Puesta en marcha de proyectos de prevención de la violencia en los territorios,

atendiendo especialmente a población migrante, mujeres, niños y adolescentes de ambos sexos y 

en general a la población en riesgo

           694,741 €              694,741 €               694,741 € 

R.4.  Incrementadas las capacidades para el adecuado ejercicio profesional de los cuerpos 

policiales e instituciones encargadas de la seguridad pública, y ciudadana y de la justicia 

        2,961,848 €      4,092,464 €           7,054,311 €            7,054,311 € 

R.4.A.1 Diagnóstico y diseño de las necesidades y capacidades existentes en la región en

materia de formación profesional y técnica en seguridad pública y ciudadana y de la justicia

             35,192 €           82,241 €              117,433 €               117,433 € 

R.4.A.2 Ejecución de planes maestros de formación regional en materia de formación

profesional y técnica en seguridad pública y ciudadana y de la justicia

        2,859,353 €      3,767,110 €           6,626,463 €            6,626,463 € 

R.4.A.3  Sistematización y aplicación de buenas prácticas en materia de formación                      -   €           32,408 €                32,408 €                 32,408 € 

R.4.A.4  Fortalecimiento institucional del CIADCA                      -   €           14,308 €                14,308 €                 14,308 € 

R.4.A.5  Fortalecimiento institucional del ICESPO              67,302 €         196,397 €              263,699 €               263,699 € 

R.5.  Articuladas las instancias interinstitucionales nacionales a la visión y trabajos 

regionales en materia de seguridad y socializados los trabajos de la ESCA con los 

ministerios públicos y organismos judiciales de los países de Centroamérica 

             25,397 €         600,817 €              626,214 €               626,214 € 

R.5.A.1 Fortalecimiento de la apropiación por parte de las instituciones nacionales de la

Estrategia de Seguridad de Centroamérica para su efectiva ejecución

             25,397 €             5,927 €                31,324 €                 31,324 € 

R.5.A.2 Armonización de la legislación penal para combatir eficazmente el crimen organizado

en Centroamérica (**)

                     -   €         594,890 €              594,890 €               594,890 € 

R.6. Fortalecidos los mecanismos de gestión y coordinación de las instituciones regionales y 

nacionales en materia de seguridad

        1,289,805 €         773,173 €           2,062,978 €            2,062,978 € 

R.6.A.1 Fortalecimiento de la capacidad de la Secretaria General del SICA como coordinadora

de las instancias regionales para la efectiva ejecución de la Estrategia de Seguridad

        1,043,732 €         714,121 €           1,757,853 €            1,757,853 € 

R.6.A.2 Fortalecimiento de los mecanismos administrativos-financieros de la Secretaría 

General del SICA para propiciar un ejecución combinada de instancias regionales y nacionales

           246,073 €           59,052 €              305,125 €               305,125 € 

6. Información & Visibilidad            305,000 €                   -   €              305,000 €             189,934 €               494,934 € 

7. Overhead AECID            700,000 €                   -   €              700,000 €               700,000 € 

8. FUNCIONAMIENTO         2,996,050 €         232,951 €           3,229,001 €             224,381 €            3,453,382 € 

8.1 Personal (*)         2,465,000 €         232,951 €           2,697,951 €            2,697,951 € 

8.2  Costos Operacionales (****)            531,050 €                   -   €              531,050 €             224,381 €               755,431 € 

9. Monitoreo & Evaluación Externa (**)                      -   €                   -   €                       -   €                         -   € 

10. Imprevistos (***)                      -   €                   -   €                       -   €                         -   € 

TOTAL       12,700,000 €      5,699,405 €         18,399,405 €             414,314 €          18,813,719 € 
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DEBE DECIR: 

 

PRESUPUESTO UE  AECID  SUB-TOTAL 
 UTILIZACION 

DE INTERESES 
 TOTAL 

R.1. Se han fortalecido las capacidades locales para la gestión en materia de prevención 

social de la violencia - tanto en los funcionarios públicos como de las comunidades 

locales 
           290,807 €              290,807 €               290,807 € 

R.1.A.1 Diagnóstico institucional de los municipios seleccionados en materia de prevención

de la violencia y creación o fortalecimiento de los comités locales de prevención social de la 

violencia.

             67,067 €                67,067 €                 67,067 € 

R.1.A.2 Diseño y ejecución de un programa regional de formación y actualización

profesional dirigido a comités sectoriales, en su sentido más amplio, en el diseño, gestión y

monitoreo de los Planes Municipales de Prevención de la Violencia            130,846 €              130,846 €               130,846 € 

R.1.A.3 Ejecución de un plan de formación, dirigido a los y las promotoras y/o agentes que

actúan o influyen en el nivel comunitario de las zonas de intervención, en estrategias de

prevención social de la violencia, liderazgo comunitario y resolución de conflictos.              92,894 €                92,894 €                 92,894 € 

R.2.  Planes Municipales de Prevención Social de la violencia elaborados e 

implementados de manera participativa sobre la base de diagnósticos comunitarios            417,340 €              417,340 €               417,340 € 

R.2.A.1 Análisis de los factores de riesgo y vulnerabilidad en los municipios, elaboración

de mapas y definición de líneas de trabajo para la prevención social de la violencia              18,975 €                18,975 €                 18,975 € 

R.2.A.2 Elaboración participativa de los planes municipales de prevención social de la

violencia que deberán contener una programación operativa anual, un sistema de monitoreo,

seguimiento y evaluación de los planes con indicadores de resultados, productos e impacto.            236,094 €              236,094 €               236,094 € 

R.2.A.3 Formulación y validación de una estrategia de sostenibilidad de las políticas

municipales de prevención social de la violencia y desarrollo de una sistematización,

promoción de buenas prácticas e intercambio de experiencias en prevención social de la

violencia

             78,215 €                78,215 €                 78,215 € 

R.2.A.4 Coordinación y cooperación trasfronteriza entre gobiernos locales, escuelas y

comunidades.              84,056 €                84,056 €                 84,056 € 

R.3  Las acciones priorizadas de los Planes Municipales contribuyen a la prevención 

social de la violencia y promueven la seguridad ciudadana en las comunidades de las 3 

zonas fronterizas.         3,496,782 €           3,496,782 €             481,990 €            3,978,772 € 

R.3.A.1 Ejecución de obras públicas para atención a víctimas de la violencia y recuperación

de espacios urbanos en comunidades y barrios con población en situación de riesgo para la

consecución de espacios de convivencia libres de violencia que incluya actividades

dedicadas al ocio, la cultura, el deporte y la recreación, como nuevos espacios de

convivencia pacífica, con visión de género, generacional y étnico-cultural.         1,739,594 €           1,739,594 €            1,739,594 € 

R.3.A.2 Elaboración y puesta en marcha de un programa de inserción laboral a través de

proyectos de formación técnica y emprendimiento juvenil para jóvenes en situación de

riesgo social.            693,741 €              693,741 €               693,741 € 

R.3.A.3 Puesta en marcha de proyectos de prevención de la violencia en los territorios,

atendiendo especialmente a población migrante, mujeres, niños y adolescentes de ambos

sexos y en general a la población en riesgo

             63,447 €                63,447 €                 63,447 € 

R.3.A.4 Reactivación económica del sector de la mipyme ante la crisis de la pandemia del

COVID-19         1,000,000 €           1,000,000 €             481,990 €            1,481,990 € 

R.4.  Incrementadas las capacidades para el adecuado ejercicio profesional de los 

cuerpos policiales e instituciones encargadas de la seguridad pública, y ciudadana y de la 

justicia         2,961,847 €      4,092,464 €           7,054,311 €            7,054,311 € 

R.4.A.1 Diagnóstico y diseño de las necesidades y capacidades existentes en la región en

materia de formación profesional y técnica en seguridad pública y ciudadana y de la justicia              35,193 €           82,241 €              117,434 €               117,434 € 

R.4.A.2 Ejecución de planes maestros de formación regional en materia de formación

profesional y técnica en seguridad pública y ciudadana y de la justicia         2,859,353 €      3,767,110 €           6,626,463 €            6,626,463 € 

R.4.A.3  Sistematización y aplicación de buenas prácticas en materia de formación                      -   €           32,408 €                32,408 €                 32,408 € 

R.4.A.4  Fortalecimiento institucional del CIADCA                      -   €           14,308 €                14,308 €                 14,308 € 

R.4.A.5  Fortalecimiento institucional del ICESPO              67,302 €         196,397 €              263,699 €               263,699 € 

R.5.  Articuladas las instancias interinstitucionales nacionales a la visión y trabajos 

regionales en materia de seguridad y socializados los trabajos de la ESCA con los 

ministerios públicos y organismos judiciales de los países de Centroamérica              25,397 €         600,817 €              626,214 €               626,214 € 

R.5.A.1 Fortalecimiento de la apropiación por parte de las instituciones nacionales de la

Estrategia de Seguridad de Centroamérica para su efectiva ejecución              25,397 €             5,927 €                31,324 €                 31,324 € 

R.5.A.2 Armonización de la legislación penal para combatir eficazmente el crimen

organizado en Centroamérica (**)
                     -   € 

        594,890 €              594,890 €               594,890 € 

R.6. Fortalecidos los mecanismos de gestión y coordinación de las instituciones 

regionales y nacionales en materia de seguridad         1,289,805 €         773,173 €           2,062,978 €            2,062,978 € 
R.6.A.1 Fortalecimiento de la capacidad de la Secretaria General del SICA como

coordinadora de las instancias regionales para la efectiva ejecución de la Estrategia de

Seguridad         1,043,732 €         714,121 €           1,757,853 €            1,757,853 € 
R.6.A.2 Fortalecimiento de los mecanismos administrativos-financieros de la Secretaría 

General del SICA para propiciar un ejecución combinada de instancias regionales y 

nacionales
           246,073 €           59,052 €              305,125 €               305,125 € 

6. Información & Visibilidad            361,689 €                   -   €              361,689 €                       -   €               361,689 € 

7. Overhead AECID            700,000 €                   -   €              700,000 €               700,000 € 

8. FUNCIONAMIENTO         3,156,332 €         232,951 €           3,389,283 €               50,667 €            3,439,950 € 

8.1 Personal (*)         2,488,593 €         232,951 €           2,721,544 €            2,721,544 € 

8.2  Costos Operacionales (****)            667,740 €                   -   €              667,740 €               50,667 €               718,407 € 

9. Monitoreo & Evaluación Externa (**)                      -   €                   -   €                       -   €                         -   € 

10. Imprevistos (***)                      -   €                   -   €                       -   €                         -   € 

TOTAL       12,700,000 €      5,699,405 €         18,399,405 €             532,657 €          18,932,062 € 
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Presupuesto por rubros 

DONDE DICE: 

 

Nota: Base de Addendum 4 actualizada con ajustes informados en diciembre 2019  

  

Rubros (euros) UE  AECID  SUB-TOTAL  UTILIZACION 

DE INTERESES 

 TOTAL 

1. Servicios         5,584,723 €        4,707,421 €       10,292,144 €                        -   €          10,292,144 € 

1.1 Asistencia técnica         1,075,996 €               8,400 €         1,084,396 €            1,084,396 € 

1.2. Otras Asistencias Técnicas            374,436 €           798,713 €         1,173,149 €            1,173,149 € 

1.3  Seguimiento & Evaluación  Externas (*)                      -   €                    -   €                      -   €                         -   € 

1.4. Estudios                      -   €                    -   €                      -   €                         -   € 

1.5 Capacitación, Educación, Investigación         3,858,177 €        3,837,242 €         7,695,419 €            7,695,419 € 

1.6  Intercambios de Experiencias            276,114 €             63,066 €            339,180 €               339,180 € 

1.7  Otros Servicios  ,                    -   €                      -   €                         -   € 

1.8 Fondo para planes municipales: capacitación-capital 

semilla

                     -   €                    -   €                      -   €                         -   € 

2. Suministros         1,259,727 €           164,143 €         1,423,870 €                        -   €            1,423,870 € 

2.1. Adquisición de vehículos              93,208 €                    -   €              93,208 €                 93,208 € 

2.2 Adquisición de equipos informáticos y mobiliario            341,768 €           164,143 €            505,911 €               505,911 € 

2.3 Fondo para planes municipales            824,751 €                    -   €            824,751 €               824,751 € 

3. Obras         1,854,500 €                    -   €         1,854,500 €                        -   €            1,854,500 € 

3.1 Fondo para planes municipales         1,854,500 €                    -   €         1,854,500 €            1,854,500 € 

4. Subvenciones                      -   €           594,890 €            594,890 €                        -   €               594,890 € 

4.1. Subvención  COMBJIB                      -   €           594,890 €            594,890 €               594,890 € 

5. Información y Visibilidad            305,000 €                    -   €            305,000 €              189,934 €               494,934 € 

5.1. Comunicación y visibilidad            305,000 €                    -   €            305,000 €              189,934 €               494,934 € 

6. Funcionamiento         3,696,050 €           232,951 €         3,929,001 €              224,381 €            4,153,382 € 

6.1  Personal         2,465,000 €           232,951 €         2,697,951 €                        -   €            2,697,951 € 

6.2 Funcionamiento coordinación programa (territorial y 

regional) (***)

           531,050 €                    -   €            531,050 €              224,381 €               755,431 € 

6.3 Overhead  AECID            700,000 €                    -   €            700,000 €               700,000 € 

7. Imprevistos (**)                      -   €                    -   €                      -   €                         -   € 

TOTAL       12,700,000 €        5,699,405 €       18,399,405 €              414,314 €          18,813,719 € 
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DEBE DECIR: 

 

Rubros (euros) UE  AECID  SUB-TOTAL  UTILIZACION 

DE INTERESES 

 TOTAL 

1. Servicios         5,874,641 €        4,707,421 €       10,582,062 €                        -   €          10,582,062 € 

1.1 Asistencia técnica         1,875,996 €               8,400 €         1,884,396 €            1,884,396 € 

1.2. Otras Asistencias Técnicas            325,351 €           798,713 €         1,124,064 €            1,124,064 € 

1.3  Seguimiento & Evaluación  Externas (*)                      -   €                    -   €                      -   €                         -   € 

1.4. Estudios                      -   €                    -   €                      -   €                         -   € 

1.5 Capacitación, Educación, Investigación         3,500,083 €        3,837,242 €         7,337,325 €            7,337,325 € 

1.6  Intercambios de Experiencias            173,211 €             63,066 €            236,277 €               236,277 € 

1.7  Otros Servicios                      -   €                    -   €                      -   €                         -   € 

1.8 Fondo para planes municipales: capacitación-capital 

semilla

                     -   €                    -   €                      -   €                         -   € 

2. Suministros            948,377 €           164,143 €         1,112,520 €              481,990 €            1,594,510 € 

2.1. Adquisición de vehículos              93,208 €                    -   €              93,208 €                 93,208 € 

2.2 Adquisición de equipos informáticos y mobiliario            326,366 €           164,143 €            490,509 €               490,509 € 

2.3 Fondo para planes municipales            528,803 €                    -   €            528,803 €              481,990 €            1,010,793 € 

3. Obras         1,658,961 €                    -   €         1,658,961 €                        -   €            1,658,961 € 

3.1 Fondo para planes municipales         1,658,961 €                    -   €         1,658,961 €            1,658,961 € 

4. Subvenciones                      -   €           594,890 €            594,890 €                        -   €               594,890 € 

4.1. Subvención  COMBJIB                      -   €           594,890 €            594,890 €               594,890 € 

5. Información y Visibilidad            361,689 €                    -   €            361,689 €                        -   €               361,689 € 

5.1. Comunicación y visibilidad            361,689 €                    -   €            361,689 €                        -   €               361,689 € 

6. Funcionamiento         3,856,332 €           232,951 €         4,089,283 €                50,667 €            4,139,950 € 

6.1  Personal         2,488,593 €           232,951 €         2,721,544 €                        -   €            2,721,544 € 

6.2 Funcionamiento coordinación programa (territorial y 

regional) (***)

           667,740 €                    -   €            667,740 €                50,667 €               718,407 € 

6.3 Overhead  AECID            700,000 €                    -   €            700,000 €               700,000 € 

7. Imprevistos (**)                      -   €                    -   €                      -   €                         -   € 

TOTAL       12,700,000 €        5,699,405 €       18,399,405 €              532,657 €          18,932,062 € 

Firmado electrónicamente el 07/08/2020 21:51 (UTC+02) de conformidad con el articulo 4.2 (Validez de los documentos electrónicos) de la Decisión 2004/563 de la Comisión


