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Al menos una alianza publico-privada en 0 TBO
apoyo de practicas sostenibles e
igualdad de género en el panorama
—~ cafetero, al final del proyecto.
= T .
E g:ritg/ §'|&'IVI se(igigailgilli?jggliide?iector % (_Je p,ercepcién de_ Ia_ efectividad (% _de No procede
9 | cafetero de Etiopia a través de la variacion en el rendlm_len_to de los cultl_vqs)
S | ecoeficiencia, la innovacion social y la de las practicas de paisaje y los beneficios | por determinar
= | cooperacion Sur-Sur. de las préacticas de café agroecoldgico,
9, desagregado por hogares encabezados por
Qo .
o mujeres y hogares encabezados por
Q hombres.
3 Nivel de participacion de las mujeres en
g— estructuras donde se decide la gestion :
= sostenible e incluyente del paisaje y la | Por determinar
cadena de valor del café.
Las partes interesadas estan
. Evaluacion dispugstgs a participar en gl
. . Los estudios - cumplimiento de la normativa,
# Ndmero de productos de conocimiento - - final. Actas ) PN
elaborados que incluyen la vision de las sobre las mujeres | Repositorio 0 del Comité adopt_ar las mejores préacticas y
. mujeres y la sostenibilidad del paisaje en los paisajes | digital Directivo participar en cade_nas de
Resultado 1: Inicio de una cafeteros son suministro sostenibles de café con
o investigacion interdisciplinaria sobre el limitados. deforestacion cero.
-§ papel y las contribuciones de las
= mujeres y los conocimientos indigenas /
2 tradicionales en la gestion del paisaje.
& / Gobemanza en la YCFBR - Validacion de las conclusiones de la Comité
(contribucion a la gestion del paisaje . L A Técnico de Las condiciones culturales y de
replicable y al Fondo de Gobernanza investigacion sobre la br'echa de género en la Por determinar Por determinar Evaluacion gobernanza subyacentes
Neuman). padena de valor del café por todas las partes Final permiten la participacion
interesadas en la YCFBR, CTA y EEFRI y AECID efectiva de las mujeres
publicacion de cara a su ejecucion.
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Resultado 2; Mejora de las condiciones| Percepcion de la informacion recibida sobre | Las Al menos 200 |0 Informe La presién del cambio climatico
en el &mbito del género y de la accién | gestion del paisaje, politicas sensibles al capacidades actores anual del y los desastres naturales no
climéatica y el café en Etiopia género e inteligentes desde el punto de enfocadas en publicos y proyecto excede de los limites de
vista del clima, desagregada por sexo; cada institucion privados tolerancia de los sistemas
- Beneficiarios directos se definiran al tienen productivos objetivo.
- Responsables politicos inicio del mejores Condiciones demogréficas y
proyecto. capacidades, de politicas publicas
favorables
Directrices para el Plan de Accion de 0 (2020) 1 plan de NAP Document Compromiso con la
género y clima adaptadas al contexto de accion etiope o anual planificacién y los procesos
Etiopia y adoptadas por todas las partes sectorial de 2019. final a nivel nacional, regional y
interesadas para su ejecucion género local.
(2022)
Creacion de una plataforma en linea de Por determinar Por determinar | Por El mercado del café de la UE
Resul_ta(_io 3.  Exigencia _del part’lupacpn [nultlple para el mercado del determina favorece la produccién sostenible
cumplimiento de la transparencia y café de Etiopia y transparente, incluida la
la inclusién sostenible en el mercado —— - - - - r produccién de las muijeres.
del café de la UE Definicion del inventario de incentivos de
mercado para promover mejor los cafés ) )
especiales, el café de mujeres y el café Por determinar Por determinar | Por _
biodindmico en el mercado europeo determina
r
. L . Los actores del sector privado
Ndmero _de_ instituciones gue tienen acceso 0 50 instituciones| 0 Informes reconocen el problema de la
al congu_rmento y aprendizaje en un sitio anuales del sostenibilidad ambiental y estan
o web publico proyecto dispuestos a invertir de manera
Resultado 4. Coordinacion, adecuada.
comunicacion, visibilidad, gestion del
conocimiento, seguimiento y evaluacion
Intercambio de experiencias y de mejores
practicas para la gestion sostenible del |0 2
paisaje cafetero y el café producido por
mujeres
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Base

Objetivo

Valor actual*

Productos

Producto 1.1 Creacion de una comunidad de
préacticas sobre mujeres, café y clima

1 CdP

Producto 1.2 Integracion de las directrices y
recomendaciones sobre la gestion del paisaje en los
principios de igualdad de género en el sector del café

NUmero de pautas y
recomendaciones

Producto 1.3 Sistematizacion de mejores practicas,
lecciones aprendidas y casos practicos que
contengan datos objetivos sobre la contribucion
especial de las mujeres y pueblos indigenas a la
sostenibilidad de la YCFBR

Numero
de

Producto 1.4 Estrategias para promover el
desarrollo

de actividades econdmicas sostenibles en el &mbito
de los productos forestales no madereros (por sus
siglas en inglés, NFTP) en la YCFBR

Por
determin
ar

Por
determinar

Por determinar

Producto 2.1 Desarrollo de capacidades técnicas e
institucionales en al menos 20 instituciones publicas
y privadas en apoyo de una gestion sostenible del
paisaje y de la igualdad de género

20

Producto 2.2 Hoja de ruta del plan de accién de
género de Etiopia

Producto 3.1 Ejecucion del programa de
intercambio de experiencias en alianza con actores
internacionales en la cadena de valor del café,
integrando principios de género, igualdad y
sostenibilidad

Producto 3.2 Asociacion con el sector privado y
actores de la cadena de suministro para apoyar la
adopcién de préacticas sostenibles y la igualdad de
género

Producto 4.1 Gestion adaptativa de proyectos como
base para enfoques de resiliencia y paisaje

Producto 4.2 Desarrollo y difusion de
productos de comunicacion

10
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Actividades Socios implementadores Medios / Costo
Actividadl.1 “"Comunidad de Unidad de conocimientosy aprendizaje Puntos focales EEFRI/ JARC / CTA / EWIC

practica” e investigacion y accion participativa

Comité Técnico AECID

Unidad de conocimiento y aprendizaje
Unidad de Gestion de Proyectos
Plataforma de aprendizaje

Materiales de comunicacion

Equipo / logistica

Actividad 1.2 Estudios sobre otros productos
forestales no madereros en la YCFBR

EEFRI y UVa

JARC / EIAR,

UVa

Otras instituciones y centros de
investigacién

Investigadores senior / junior, Unidad de
conocimiento y aprendizaje EEFRI y JARC
Convocatoria de licitacion

para viajes de investigacion

Actividad 1.3 Investigacién sobre mujeres y
conocimientos indigenas en el paisaje cafetero
sostenible en la YCFBR.

EEFRIy UVa
JARC / EIAR,

UVa

Otras instituciones y centros de
investigacién

Investigadores senior / junior, Unidad de
conocimiento y aprendizaje EEFRI y JARC
Convocatoria de licitacion sobre investigacion

Actividad 1.4 Lecciones aprendidas y soluciones
innovadoras
de LATAM

Unidad de Conocimiento y Aprendizaje-
AECID
Tecnicafe / Concacafe

Unidad de conocimiento y aprendizaje

Asistencia técnica
Materiales de comunicacién
Servicios de traduccién
Viajes

Actividad 1.5 Directrices y enfoques para
mejorar la capacidad de las mujeres productoras
de café y su organizacion .

Unidad de Conocimiento y Aprendizaje-
AECID

Unidad de conocimiento y aprendizaje

Viajes internacionales

Unidad de Gestion de Proyectos

Puntos focales EEFRI / JARC / CTA/ EWIC
Materiales de comunicacién

Asistencia técnica

Actividad 1.6 Formacién en gestién del paisaje
y accién climatica.

EEFRI

EIAR / JARC

CTA

Otros centros de investigacion

Investigadores senior / junior, EEFRI y JARC
Unidad de conocimiento y aprendizaje
Desplazamientos locales

Materiales

Otros servicios
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Actividades

Socios implementadores

Medios / Costo

Actividad 1.7 Capacitacién sobre mujeres en el
sector del café e investigacion sobre la
ceremonia del café como valor cultural.

EWiIC

Materiales de

asistencia técnica

Viajes

Unidad de conocimiento y aprendizaje

Actividad 2.1 Talleres de género y clima

Unidad de Conocimiento y Aprendizaje-
AECID EEFRI

Unidad de conocimiento y
aprendizaje. Gestién de

proyectos.

Asistencia técnica. Eventos / talleres
sobre género y clima

Viajes

Actividad 2.2 Plan de Accion sobre género y
clima en Etiopia

Unidad de Conocimiento y Aprendizaje-
AECID EEFRI

Unidad de conocimiento y
aprendizaje. Gestién de

proyectos EFFRI sobre

género y clima.

Asistencia técnica. Eventos / talleres
sobre género y clima.

Viajes internacionales

Actividad 2.3 Sesiones de capacitacion sobre
instrumentos inteligentes en los &mbitos del
café / clima con perspectiva de género

Unidad de Conocimiento y Aprendizaje-
AECID EEFRI

Unidad de conocimiento y
aprendizaje. Gestién de

proyectos

EFFRI sobe género y clima.
Asistencia técnica. Eventos / talleres
sobre género y clima.

Viajes internacionales

Actividad 2.4 Apoyo al Foro de género y clima

Unidad de Conocimiento y Aprendizaje-
AECID EEFRI

Unidad de conocimiento y
aprendizaje. Gestion de

proyectos

EFFRI sobre género y clima.
Asistencia técnica. Eventos / talleres
sobre género y clima

Actividad 2.5 Apoyo a la ejecucidon del Plan
estratégico de género de CTA/y EWIC

Unidad de Conocimiento y Aprendizaje-
AECID CTA,
EWiC

Unidad de conocimiento y
aprendizaje. Asistencia
técnica en gestién de
proyectos
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Actividades

Socios implementadores

Medios / Costo

Actividad 3.1 Analisis rapido de los incentivos de
mercado de la UE en relacién con CVC
sostenibles e incluyentes

UNIDAD DE CONOCIMIENTO Y
APRENDIZAJE- AECID

Unidad de conocimiento y
aprendizaje. Gestion de
proyectos. Investigacion
viajes internacionales

Actividad 3.2 Intercambio de experiencias Sur-
Sur en Etiopia, Colombia y Honduras

UNIDAD de Conocimiento y Aprendizaje-
AECID

Unidad de conocimiento y
aprendizaje. Gestion de
proyectos. Investigacion
viajes internacionales

Actividad 3.3 Estudio sobre el mercado de
cafés especiales de la UE

UNIDAD de Conocimiento y Aprendizaje-
AECID

Unidad de conocimiento y
aprendizaje. Gestion de
proyectos. Investigacion
viajes internacionales

Actividad 4.1 Taller inicial

Unidad de Coordinacion de proyectos -
AECID

Gestion de proyectos

Actividad 4.2 Socios para la ejecucién de la
coordinacion

Unidad de Coordinacion de proyectos -
AECID

Gestion de proyectos
Puntos focales EEFRI / JARC / CTA/ EWIC

Actividad 4.3 Plan de visibilidad UE / AECID

Unidad de Coordinacion de proyectos -
AECID

Gestion de proyectos
Asistencias técnicas
Viajes

Actividad4.4  Ejecucién del Plan
de comunicacion, Mercado EWIC y Aplicaciones
CTA

UNIDAD de Conocimiento y
Aprendizaje- AECID CTA,
EWIC

Asistencias Técnicas de
Gestion de Proyectos.
Unidad de Conocimiento y
Aprendizaje.

TIC

Actividad 4.5 Plan de gestion de riesgos

Unidad de coordinacién de proyectos -
AECID

Gestion de proyectos

Actividad 4.7Auditoria y evaluacién

AECID

Asistencia técnica
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